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INTRODUZIONE DEL PRESIDENTE

SIPRe ETS e una realta oggi solida e coerente, volta contribuire alla conoscenza dell’essere umano,
attraverso la formazione, la ricerca e la pratica clinica, nel solco dell’orientamento della
Psicoanalisi della Relazione. SIPRe ETS si riconosce nei principi di Unitarieta e Organicita, ma e
anche aperta ad una sinergia con istanze di rinnovamento

Il passaggio ad Ente del Terzo Settore e volto a favorire la nostra presenza sul territorio,
promuovere sempre piu il valore sociale della psicoterapia, di sostenere la collaborazione con
altre realta. Il nuovo Consiglio Direttivo intende proseguire I'attuazione di SIPRe come ETS,
consolidando I'inquadramento istituzionale e normativo e valorizzando i benefici derivanti da tale
asset.

La finalita “clinica”, ora esplicitata nello Statuto, consente a SIPRe ETS di integrare in modo
strutturato I'attivita clinica nella propria missione istituzionale, affiancandola al consolidato
lavoro pluriennale nell’ambito della ricerca e della formazione.

Poniamo al centro della nostra proposta I'idea di un lavoro di squadra che operi in funzione degli
obiettivi dell’Associazione, nel momento attuale di crescita istituzionale, che ci vede sempre piu
presenti e riconosciuti nella comunita professionale, dalle Istituzioni in genere e dalla
popolazione.

Un obiettivo importante rimane quello del rispetto e la valorizzazione delle competenze
specifiche dei Soci, favorendo una partecipazione sempre piu attiva di tutti i membri di SIPRe ETS
alla vita societaria, garantendo un costante raccordo tra piano locale e piano nazionale.

Il Presidente del Consiglio Direttivo

Paolo Cozzaglio



NOTA METODOLOGICA

Il presente Bilancio Sociale e il primo redatto dalla S.I.P.Re. ETS, ed e stato predisposto in
conformita alle Linee Guida per la Redazione del Bilancio Sociale degli Enti del Terzo Settore
adottate con Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 (G.U. n. 186
del 9 agosto 2019), ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore).

Il documento copre il periodo 1 luglio 2024 — 31 dicembre 2025 (esercizio di 18 mesi), coincidente
con il primo esercizio associativo chiuso al 31 dicembre, a seguito della modifica statutaria
approvata dall'Assemblea in data 19 ottobre 2024.

Il Bilancio Sociale non si sovrappone alla Relazione di Missione inclusa nel bilancio d'esercizio, ma
la integra con una rendicontazione orientata alla comunicazione verso gli stakeholder e alla
valutazione dell'impatto sociale delle attivita svolte.

Il documento viene sottoposto all'approvazione del Consiglio Direttivo congiuntamente al bilancio
d'esercizio e sara pubblicato sul sito istituzionale www.sipreonline.it e depositato presso il RUNTS.



SEZIONE A) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE
2. Identita, Valori e Operativita

2.1 La nostra identita

La Societa Italiana di Psicoanalisi della Relazione nasce nel 1985 come ente scientifico dedicato
alla promozione e diffusione della Psicoanalisi della Relazione, orientamento psicoanalitico che
pone al centro un idea di soggetto e di relazione, un’attenzione rigorosa alla coerenza tra teoria-
metodo-tecnica e I’ esigenza di mettere la psicoanalisi a disposizione dei bisogni della societa di
oggi.

Con delibera assembleare del 19 ottobre 2024, |'associazione ha adottato il nuovo statuto
adeguato al D.Lgs. 117/2017 e ha richiesto l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS), ottenuta il 30 maggio 2025, Sezione "Altri enti del Terzo Settore", Regione Lazio.
Il presente documento & pertanto il primo Bilancio Sociale redatto in qualita di ETS.

Denominazione Societa Italiana di Psicoanalisi della Relazione ETS
(S.I.P.Re. ETS)

Natura giuridica Associazione con personalita giuridica — Ente del Terzo
Settore

Codice fiscale 07347910585

Sede legale Via Appia Nuova 96 — 00183 Roma

Sedi operative Roma, Milano, Parma

Iscrizione RUNTS 30 maggio 2025 — Sezione "Altri ETS" — Regione Lazio

Iscrizione REA RM-967109

Sito web www.sipreonline.it

Anno di fondazione 1985

Codice ATECO 85.40.20 — Istruzione terziaria universitaria di primo,
secondo e terzo ciclo e a ciclo unico

CCNL applicato CCNL Scuole Private

Presidente C.D. Dott. Paolo Cozzaglio

2.2 | nostri valori

e Inclusione sociale — Garantire pari opportunita di accesso alla formazione psicoanalitica di
qualita

e Qualita — Mantenere elevati standard didattici, scientifici e organizzativi in tutte le sedi

e Innovazione — Aggiornamento continuo di metodologie, contenuti formativi e strumenti
clinici

o Trasparenza — Rendicontazione chiara e accessibile verso tutti gli stakeholder

e Sostenibilita — Gestione responsabile delle risorse economiche, patrimoniali e umane nel
lungo periodo



e Collaborazione - Sviluppo di reti e partnership con istituzioni, universita e il territorio

2.3 Il nostro modello operativo

ISTITUTI — Gestiscono le Scuole di Specializzazione in Psicoanalisi della Relazione, abilitate dal
MIUR ai sensi del D.M. n. 509/1998, al rilascio del titolo abilitante all'esercizio della psicoterapia.
| corsi, di durata quadriennale, sono rivolti a laureati in medicina e psicologia.

CENTRI — Promuovono attivita formativa complementare (master, seminari, convegni, ECM),
ricerca scientifica.

2.4 Le nostre sedi

Roma (Via Appia Nuova 96) Sede legale — Istituto e Centro
Milano (Via Carlo Botta 25) Istituto e Centro
Parma (Strada della Repubblica 61/A) Istituto e Centro

2.5 | beneficiari delle nostre attivita

e Medici e psicologi che intendono conseguire la specializzazione in psicoterapia ad indirizzo
psicoanalitico

e Professionisti del settore che partecipano ad aggiornamenti ECM, seminari e master

e Comunita scientifica che beneficia dei contributi alla ricerca psicoanalitica e della rivista
Ricerca Psicoanalitica

e Soci dell'associazione che partecipano alla vita associativa e alle iniziative di aggiornamento



SEZIONE B) STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

3. Governance e Vita Associativa

3.1 Oggetto sociale

La S.I.LP.Re. e un ente scientifico, aconfessionale e apartitico che esercita attivita di interesse

generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ai sensi dell'art. 2 dello Statuto e dell'art. 5 del D.Lgs. 117/2017.

Interventi e servizi sociali (lett. a)

Interventi e prestazioni sanitarie e socio-sanitarie (lett. b, c)

Educazione, istruzione e formazione professionale; attivita culturali con finalita educativa
(lett. d)

Formazione universitaria e post-universitaria (lett. g)

Ricerca scientifica di particolare interesse sociale (lett. h)

Organizzazione di attivita culturali e di promozione della cultura (lett. i)

Formazione extra-scolastica e prevenzione della poverta educativa (lett. I)

3.2 Organizzazione interna

La S.I.P.Re. si articola in Istituti e Centrisu tre sedi (Roma, Milano, Parma), coordinati
centralmente dalla Consiglio Direttivo. La gestione operativa di ciascuna sede é affidata a
figure di responsabilita interna (Direttori di Istituto, Direttori di Centro) nominate dal Consiglio
Direttivo secondo le previsioni regolamentari.

3.3 Forma giuridica e storia

Fondazione 1985
Riconoscimento personalita giuridica (Prefettura di Roma, n. 713) 2010
Delibera di adeguamento al CTS e modifica esercizio sociale Ottobre 2024
Iscrizione RUNTS — Sezione "Altri ETS" Maggio 2025

3.4 Consiglio Direttivo e Organo di Controllo

Il Consiglio Direttivo & composto da 6 membri eletti dall'Assemblea dei Soci, che rimangono in

carica tre anni.

Carica Nominativo

Presidente del Consiglio Direttivo Dott. Paolo Cozzaglio

Consiglieri Drssa Angela De Figueiredo

Drssa Eleonora Deiana
Drssa llaria Merlino




Drssa Marina Romano
Dott. Michele Valente

L'Ente ha nominato in data 19/10/2024 un Organo di Controllo monocratico ai sensi dell’art. 30
del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, per il triennio 2025 — 2026 — 2027.

Carica Nominativo
Organo di controllo Dott. Manlio Bordi

3.5 Base associativa e vita associativa

Al 31 dicembre 2025, la base associativa & composta da:

e Soci effettivi: 166

Nel corso dell'esercizio si sono tenute le seguenti riunioni:

N. riunioni Principali argomenti
Assemblea dei Soci 2 Approvazione bilancio 2023-24; modifiche
statutarie ETS; bilancio preventivo 25 - 26
Consiglio Direttivo 18 Gestione ordinaria, approvazione bilancio,
preventivo 2026

3.6 Compensi degli organi

Organo Compenso (€)

Consiglio Direttivo (totale) 22.500
Revisore Unico 4.750
TOTALE 27.250




SEZIONE C) LE PERSONE CHE OPERANO
4, Risorse Umane

4.1 Personale dipendente
Al 31 dicembre 2025, la S.I.P.Re. impiega 4 dipendenti, tutte a tempo parziale, inquadrate nel
CCNL Scuole Private.

Voce Importo (€)

Retribuzioni lorde 42.939
Contributi previdenziali 10.477
Accantonamento TFR 3.228
Totale costo del personale 56.644

4.2 Equita retributiva (art. 16, co. 3, D.Lgs. 117/2017)

Indicatore Valore

Retribuzione annua lorda massima €11.776

Retribuzione annua lorda minima €3.973

Rapporto massimo/minimo 2,96 — inferiore al limite di legge
1:8 vV

4.3 Soci e collaboratori

La S.I.P.Re. non ha registrato attivita di volontariato strutturato nel corso dell'esercizio. Una parte
rilevante delle attivita didattiche, cliniche e scientifiche e svolta dai soci dell'associazione, che
mettono a disposizione le proprie competenze professionali esprimendo un'adesione valoriale
oltre che professionale alla missione istituzionale.



SEZIONE D) OBIETTIVI E ATTIVITA
5. Le attivita svolte e i risultati

5.1 Contesto

La S.I.P.Re. opera in un contesto in cui la domanda di formazione psicoanalitica di qualita si
conferma sostenuta su tutto il territorio nazionale. Le Scuole di Specializzazione in Psicoterapia
rappresentano una risposta strutturata a un bisogno formativo regolamentato dalla normativa
ministeriale, che rende obbligatorio il percorso specialistico per l'accesso all'albo degli
psicoterapeuti. Nel corso dell'esercizio |'associazione ha registrato una crescita significativa dei
ricavi didattici su tutte le sedi.

5.2 Le attivita di interesse generale

5.2.1 Scuole di Specializzazione (Istituti)

Le Scuole di Specializzazione in Psicoanalisi della Relazione, abilitate dal MIUR, rappresentano il
cuore dell'attivita istituzionale. | percorsi, della durata di quattro anni, si rivolgono a laureati in
medicina e psicologia e abilitano al titolo di psicoterapeuta.

Sede 2023 (€) 2024 (€) 2025 (€) Prev. 2026 (€)
Milano 252.799 272.032 391.840 291.800
Roma 176.919 179.620 324.230 267.400
Parma 105.927 116.226 195.626 186.600
Totale 535.645 567.878 911.696 745.800

| dati 2025 si riferiscono a un esercizio di 18 mesi. | valori previsionali 2026 confermano il trend di
crescita strutturale, in particolare per Roma e Parma.

5.2.2 Seminari, Master e Convegni (Centri)

| Centri organizzano attivita formativa complementare aperta a soci e professionisti esterni:
seminari, master, convegni scientifici. Queste iniziative contribuiscono alla diffusione della cultura
psicoanalitica relazionale e alla formazione permanente dei professionisti del settore.

Voce Importo (€)

Ricavi da seminari e master 72.846
Costi per seminari e master (107.255)
Risultato (34.409)

L'esito in disavanzo riflette la natura prevalentemente istituzionale e scientifica di questa linea di
attivita, orientata alla diffusione del sapere psicoanalitico.

5.2.3 Formazione ECM (Educazione Continua in Medicina)
La S..P.Re. & accreditata per |I'erogazione di attivita formativa ECM, a supporto
dell'aggiornamento obbligatorio dei professionisti sanitari (medici, psicologi, psicoterapeuti).



Questa attivita garantisce il riconoscimento istituzionale dei percorsi formativi e la loro
integrazione nel sistema nazionale di formazione sanitaria continua.

5.2.4 Servizi clinici (Centri Clinici)

| Centri clinici di Roma, Milano e Parma offrono psicoterapia individuale, terapia di coppia e
consulenza psicologica, erogati dai soci. Questa attivita esprime direttamente la finalita socio-
sanitaria dell'ente.

5.2.5 Ricerca Scientifica

La S.I.P.Re. promuove e sostiene la ricerca scientifica in ambito psicoanalitico. L'associazione
pubblica la rivista scientifica "Ricerca Psicoanalitica — Rivista della Relazione in Psicoanalisi",
strumento di diffusione del pensiero della Psicoanalisi della Relazione in ambito nazionale e
internazionale. Nel corso dell'esercizio i costi per la rivista e le traduzioni ammontano a € 33.368,
a testimonianza del costante investimento nella produzione scientifica.

L'associazione e affiliata alle principali reti internazionali del settore: IFPS (International
Federation of Psychoanalytic Societies) e AGIPPsA (Associazione Italiana di Psicoterapia
Psicoanalitica).

5.3 Attivita diverse e strumentali

A supporto dell'attivita istituzionale, la S.I.P.Re. svolge le seguenti attivita secondarie e
strumentali, il cui carattere & documentato nella Relazione di Missione allegata al bilancio
d'esercizio:

e Uso salette: € 71.549 — Concessione in uso di spazi presso le sedi operative a soci e
professionisti

e Locazione immobile Roma: € 19.800 — Affitto dell'immobile di proprieta in Roma a soggetti
terzi (contratto rinnovato per 6 anni)

e Quote associative: € 77.550 — Contributo volontario dei soci al sostegno delle finalita comuni

Tutte le entrate derivanti da attivita strumentali vengono integralmente reinvestite nelle attivita
di interesse generale.

5.4 Erogazioni liberali ricevute

Nel corso dell'esercizio la S.I.P.Re. ha ricevuto erogazioni liberali volontarie da privati per € 1.252,
destinate al supporto delle attivita del Centro Area Coppia della sede di Milano. L'associazione
non ha svolto campagne di raccolta fondi.

5.5 Strategie e prospettive 2026
Per il prossimo esercizio, il Consiglio Direttivo ha approvato in Assemblea un preventivo che
evidenzia equilibrio operativo e marginalita positiva. Le principali direttrici di sviluppo sono:

e Consolidamento della crescita delle Scuole di Specializzazione
o Ampliamento dell'offerta di seminari e master specialistici
e Sviluppo di percorsi di formazione a distanza (FAD) per ampliare I'accessibilita



e Rafforzamento delle attivita di ricerca e delle pubblicazioni scientifiche
e Sviluppo di partnership con universita e ordini professionali
e Potenziamento dell’attivita clinica

SEZIONE E) SITUAZIONE FINANZIARIA

6. Sintesi economico-finanziaria

| dati completi di bilancio sono contenuti nello Stato Patrimoniale, nel Rendiconto Gestionale e
nella Relazione di Missione approvati contestualmente al presente documento. Si riportano di
seguito le informazioni di sintesi rilevanti per la rendicontazione sociale.

6.1 Analisi sintetica delle entrate e delle uscite

ENTRATE Importo (€)

Ricavi attivita didattica (Scuole) 911.696
Ricavi seminari e master 72.846
Quote associative 77.550
Uso salette 71.549
Locazioni immobili 19.800
Ricavi centri clinici e altri 3.600
Totale entrate operative 1.157.041
USCITE | Importo (€)
Costi attivita didattica (350.788)
Costi seminari e master (107.255)
Costi gestione immobili (incl. ammortamenti) (246.1738)
Spese generali (430.736)
Oneri finanziari (72)
Imposte (11.655)
Totale uscite (1.146.684)

RISULTATO NETTO ESERCIZIO €10.357

6.2 Patrimonio netto e posizione finanziaria
Al 31 dicembre 2025 il patrimonio netto ammonta a € 1.371.653, di cui € 957.127 relativi alla
riserva da rivalutazione degli immobili di proprieta (non distribuibile per statuto). Le disponibilita
liguide ammontano a € 359.215, garantendo piena copertura degli impegni correnti. Il residuo
debito finanziario (finanziamento Unicredit garantito dallo Stato) é pari a € 5.254, con scadenza
ottobre 2026, ed e rimborsato regolarmente.



7. Stakeholder di Riferimento
Il bilancio sociale & redatto per comunicare con:

e Soci dell'associazione

e Aggregati del Centro, professionisti non soci previsti dall’art. 19.2 del Regolamento
Associativo

e Organidi governo e controllo

e Dipendenti e collaboratori

e Fornitori e partner commerciali

e Comunita beneficiaria delle attivita

e Istituzioni pubbliche e enti finanziatori

e Pubblico generale interessato alle attivita ETS

8. Monitoraggio dell'organo di controllo

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
Bilancio sociale al 31.12.2025

S.I.P.Re. - Societa Italiana di Psicoanalisi della Relazione ETS

Agli Associati S.I.P.Re. - Societa Italiana di Psicoanalisi della Relazione ETS

Rendicontazione della attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, D.Igs. n 117/2017 (d’ora in avanti Codice del Terzo settore, o CTS),
abbiamo svolto dall’01/07/2024 al 31/12/2025 I’'attivita di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte di S.I.P.Re. Societa Italiana di
Psicoanalisi della Relazione ETS. Tale attivita & stata esercitata sino al 19/10/2024 nella
funzione di Revisore unico previsto dall’art. 13 dello Statuto associativo previgente e
successivamente a quella data come Organo di controllo ex art. 30 D.Lgs. 117/2017 a seguito
dell’adozione del nuovo Statuto ETS (Verbale assemblea straordinaria Atto Notaio Prisca
Ventura Rep. 12.343 e Racc. n. 8.074 reg. DP Il — Milano n. 101305 del 23/10/2024 serie 1T) e
iscrizione al RUNTS del 30/05/2025, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5,
6, 7 e 8 dello stesso Codice del Terzo settore. Il periodo monitorato oltre all’ladozione della
forma associativa di ETS e stato caratterizzato dall’adozione dell’esercizio coincidente con
I’'anno solare, che nel primo anno di applicazione ha determinato un esercizio ultrannuale di
18 mesi. Il Bilancio sociale al 31/12/2025 ¢ pertanto il primo bilancio sociale predisposto
dall’Ente monitorato.



Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad
oggetto, in particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse
generale di cui all’art. 5, co. 1, Codice del Terzo settore per finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale, in conformita con le norme particolari che ne disciplinano I'esercizio,
nonché, eventualmente, di attivita diverse da quelle indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice
del Terzo settore, purché nei limiti delle previsioni statutarie e in base a criteri di
secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107,

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento,
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico,
la cui verifica, in linea con quanto previsto dalle linee guida per la raccolta fondi stabilite
con D.M. 9.6.2022. Nello specifico, non si sono rilevate attivita di raccolta fondi nel
periodo monitorato;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del
patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate) per lo svolgimento dell’attivita statutaria; I'osservanza del
divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli
organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, lett. a) - lett. e), del Codice
del Terzo settore.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali redatta dall’organo di controllo ai sensi

dell’art. 30, co. 7, del d.Igs. n. 117 del 2017

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del D.Lgs. n 117/2017, abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2025
I'attivita di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto da S.I.P.Re. - Societa
Italiana di Psicoanalisi della Relazione ETS, alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale
degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M.
4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del D.Lgs. n. 117/2017.

L’ente S.I.P.Re. - Societa Italiana di Psicoanalisi della Relazione ETS ha dichiarato di predisporre
il proprio bilancio sociale per I'esercizio 2025 in conformita alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dell’organo di amministrazione della predisposizione del
bilancio sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano
la redazione, I'organo di controllo ha la responsabilita di attestare, nei termini legali previsti, la
conformita del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati
in SUO possesso.

Abbiamo, quindi, verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano coerenti con le



richieste informative previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il nostro comportamento
e stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di comportamento dell’organo di
controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC il 18 febbraio 2026. In questo senso,
abbiamo verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al
paragrafo 6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni
esplicitamente previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni
che abbiano portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra i
quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le
informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto si attesta che il bilancio sociale dell’'ente S.I.P.Re. - Societa Italiana di
Psicoanalisi della Relazione ETS & stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle
previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Roma, 31 Marzo 2026

Milano 31 marzo 2026

Il Presidente del Consiglio Direttivo

Paolo Cozzaglio



